
Załącznik nr 3 do Regulaminu Programu Instytutu Teatralnego im. Zbigniewa Raszewskiego TEATR 
POLSKA 2021 

Tabela Honoraryjna 

Pracownicy artystyczni Stawka 

za jeden spektakl **) 

Rola pierwszoplanowa *) do 1 200 zł 

Rola drugoplanowa *) do 900 zł 

Inne role do 600 zł 

Reżyser za opiekę artystyczną w trakcie objazdu 

(jednorazowo)*) 

do 3 500 zł 

Scenograf za adaptację scenografii do potrzeb objazdu 

(jednorazowo) *) jeśli jest taka potrzeba 

do 2 500 zł 

Inspicjent, sufler do 500 zł 

Inni wykonawcy *) do 800 zł 

*) w wyjątkowych przypadkach na wniosek Zespołu Sterującego ds. finannsowych dyrektor 

Instytutu Teatralnego może podwyższyć w/w stawki w przedziale do 100% stawek 

podstawowych. 

**) łącznie (zawiera wynagrodzenie brutto oraz ZUS pracodawcy z wyłączeniem diet). Jeśli 

dotyczą pracownika etatowego, konieczne jest oddelegowanie pracownika do zadania. 

***) nie obejmuje nadgodzin, dodatków regulaminowych 

Pracownicy techniczni Stawka 

za jeden spektakl **) 

***) 

Brygadier sceny do 600 zł 

Montażysta do 500 zł 

Operator oświetlenia i nagłośnienia, multimediów do 500 zł 

Rekwizytor, garderobiany do 500 zł 

Fryzjer, makijażysta do 550 zł 

Kierowca objazdu  Do 400 zł 

Pracownicy administracji i inne Stawka**) 

Kierownik objazdu *)  do 5 000 zł / za cały objazd 

Prowadzący warsztaty edukacyjne i spotkania 

z publicznością 

do 200 zł /za godzinę 

Księgowa (tylko dla organizacji pozarządowych) do 1000 zł /ryczałt  

Zakupy i usługi związane z zapewnieniem bezpieczeństwa 

zespołowi teatru wg wymogów sanitarnych aktualnych w 

okresie objazdu  

do 1000 zł /ryczałt 

 


